

Formularz nr 5
……………………………………

     pieczęć z nazwą (firmą)

  ......................................, ..........................

    i adresem Wykonawcy

 
           

miejscowość                dnia

POTENCJAŁ KADROWY

„Przebudowa  skrzyżowania ulic Zwycięstwa – Jana Stawisińskiego - Rotmistrza Witolda Pileckiego w Koszalinie wraz z przebudową ul. J. Piłsudskiego (odcinek ślepy) od ul. Zwycięstwa do ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego”

 (Przedmiot zamówienia)

Uwaga: Należy spełnić warunki  z pkt. 10.3 Instrukcji dla Wykonawców
	Nazwisko 
i imię
	Przewidziane stanowisko


	Informacja o 

podstawie do dysponowania  osobami 
	Posiadane uprawnienia  

(Nr, rodzaj, wykształcenie, doświadczenie w latach

	
	Kierownik Budowy 
	
	jedną osobę posiadającą uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, która będzie pełnić przy realizacji tego zamówienia funkcję Kierownika Budowy (uprawnienia do kierowania robotami drogowymi bez ograniczeń)


	
	Kierownik robót 
	
	jedną osobę posiadającą uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, która będzie pełnić przy realizacji tego zamówienia funkcję kierownika robót branży instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych 

i elektroenergetycznych


Do wykazu należy dołączyć dokumenty potwierdzające dysponowanie osobami. Wybór rodzaju dokumentów potwierdzających okoliczność posługiwania się przez wykonawcę pracownikami nie będącymi w jego dyspozycji bezpośredniej należy do wykonawcy, jednak z ich treści winny wynikać co najmniej takie dane jak: identyfikacja stron, zakres udostępnienia i podstawa udostępnienia, cel czas.

 Sposoby potwierdzenia dysponowania zasobami ludzkimi: np. 
1) pracownik zatrudniony na stałe na podstawie umowy o pracę – (niepotrzebny dokument potw.),
2) pracownik z którym zostanie zawarta umowa – np. zobowiązanie pracownika do przyjęcia 

określonych obowiązków na czas realizacji zamówienia 
3) pracownik innego podmiotu, który go udostępni wykonawcy – np. zobowiązanie podmiotu 

do oddania do dyspozycji swojego pracownika ,
4) pracownik innego podmiotu, który  będzie  brał udział w   realizacji   zamówienia          jako  podwykonawca –   np.   dokument  o  współpracy, o podwykonawstwie itp.
   ………..................................................
    podpis Wykonawcy lub upełnomocnionego 

                                                                                    przedstawiciela Wykonawcy

